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PLAN MARKETINGOWY



Marketing wielopoziomowy

Jest to system reklamy i dystrybucji produktów 

lub usług oparty na budowaniu struktury 

Struktura taka w ujęciu modelowym jest 

przedstawiana jako kilka poziomów stąd nazwa 

marketing wielopoziomowy
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Marketing wielopoziomowy

Marketing wielopoziomowy to jedna 

z najlepszych szkół by rozwijać 

 Przedsiębiorczość

 Umiejętności menedżera

 Handlowca

 Negocjatora

 Lidera zespołu



Marketing wielopoziomowy

W tym systemie 

dostajesz nieograniczoną 

pomoc od 

doświadczonych osób



Marketing wielopoziomowy

W MLM możesz mieć firmę 

 z dużymi dochodami

 z setkami lub tysiącami 

pracowników 

 z minimalnym wkładem 

własnym



Marketing wielopoziomowy

W tworzeniu planu marketingowego 

FM GROUP  wydobyto z rynku to co 

najlepsze i najskuteczniejsze

Do FM GROUP przyciągają też wyjątkowe 

produkty, które łatwo docierają do 

szerokiej rzeszy klientów



Marketing wielopoziomowy

W marketingu wielopoziomowym o sukcesie 

decydują dwa czynniki 

produkt i plan wynagradzania. 

FM GROUP doskonale to łączy i dzięki takiemu 

połączeniu mamy prostą receptę na sukces



Marketing wielopoziomowy

Sposób nagradzania jest opracowany w 

planie marketingowym 

w którym tkwi siła poprzez jego prostotę 

i konstrukcję pozwalającą na szybkie 

osiąganie wysokich dochodów



Twoje PRAWA w FM GROUP

- Wybierasz tylko odpowiedni dla Ciebie tester nut zapachowych

- Pracujesz w dogodnym dla Ciebie miejscu i czasie

- Masz dogodny dostęp do produktów

- Korzystasz z materiałów reklamowych przygotowanych przez firmę

- Możesz uczestniczyć w szkoleniach, prezentacjach aby zdobyć 

informacje na temat systemu

- Zarabiasz dodatkowe pieniądze

- Przejrzysty system nagradzania zgodny z planem marketingowym

- Możesz zostać udziałowcem firmy i uczestniczysz w podziale zysku



Słowniczek
• Konsultant (dystrybutor) jest to osoba pełnoletnia która 
wypełniła wniosek o przyjęcie do klubu FM Group

• Sponsor jest to osoba która zaprasza Ciebie do swojego 
zespołu zapewniając pomoc i wsparcie w poznawaniu firmy 
oraz udziela informacji jak można zarabiać w firmie duże 
pieniądze

• Starter jest to piórnik z próbkami perfum jakie są w ofercie 
FM Group 

• Punkty to wartość przypisana do każdego produktu z oferty 
katalogowej firmy która jest potrzebna do realizowania planu 
marketingowego

• Pasywny dochód to zarobek jaki osiągasz dzięki wcześniej 
wykonanej pracy



Wypełnij formularz
Po prezentacji naszego systemu pracy i 
firmy wypełniasz wniosek o przyjęcie do 
Klubu FM Group on-line lub formularz w 
trzech egzemplarzach



Odbiorca

- Zapisujesz  się do FM Group za 
darmo 
- Masz dostęp do całej oferty FM 
Group w cenach hurtowych 
- Kupujesz produkty na użytek 
własny i rodziny oszczędzasz  



Jesteś stałym klientem w FM Group
Oszczędzasz 43 % marży handlowej 

ponieważ 
kupujesz u siebie

http://www.rzetelnefirmy.pl/files/offers/65-88.gif�
http://www.rzetelnefirmy.pl/files/offers/66-102.jpg�


Konsultant
- Zapisujesz  się do FM Group i kupujesz 

piórnik z próbkami

- Masz dostęp do całej oferty FM Group 

w cenach hurtowych 

- Kupujesz produkty na użytek własny i 

rodziny oszczędzasz  

- Zamawiasz produkty w cenach 

hurtowych i sprzedajesz w cenach 

katalogowych



Konsultant
Daje Ci to ZAROBEK NATYCHMIASTOWY

w wysokości 43% marży

Aby zarabiać 43% marży jako konsultant angażujesz  
100% pracy własnej

http://www.123rf.com/photo_4598721.html�


Lider

- Zachęcasz inne osoby do 

współpracy  

- Informujesz je o możliwościach 

zarabiania pieniędzy zgodnie z 

planem marketingowym

- Wraz z rozwojem zespołu rosną 

Twoje dodatkowe pieniądze  

http://www.123rf.com/photo_6447499.html�
http://www.123rf.com/photo_4109590.html�


Lider Zespołu

Firma wypłaca Tobie pasywny 

dochód z obrotu zespołu

Dzięki właściwie podjętej decyzji  zdobywasz 

niezależność finansową!

http://www.123rf.com/photo_545707.html�


Zostań liderem

Polecasz znajomym  sposób na lepsze życie



Zostań liderem

Przekaż informacje w jaki sposób jest opracowany 

plan marketingowy



Plan marketingowy

W FM Group wszystkie produkty mają 
przypisaną
-Cenę katalogową
-Cenę hurtową brutto (z VAT)
-Wartość punktową 1 punkt = 1 zł + VAT 
(1,22zł)

Perfum klasyczny
-cena katalogowa  33,50 zł
-cena hurtowa  23,45 zł
-wartość punktów  18,36

Telefonia FM Mobile
Wartość jednego punktu  1 punkt = 2,9 zł

http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-damskie-inspiracje-c-27.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�


Plan marketingowy
PUNKTY % Koszt zakupu 

(ceny hurtowe)

300 3% 366zł

1200 6% 1464zł

3600 9% 4392zł

7200 12% 8784zł

12000 15% 14640zł

20400 18% 24888zł

30000 21% 36600zł



TWOJE PIENIĄDZE

Zdobywasz niezależność finansową

Dzięki powiększaniu Twojego zespołu zarabiasz 
dodatkowe pieniądze

Poziom 
efektywności

Ilość perfum Twoje zarobki

3% 17- 67 9zł

6% 66 - 196 Od 47 do 140 zł

9% 197 - 392 Od 211 zł do 421 zł 

12% 393 - 653 Od 562 zł do 930 zł

15% 654 - 1110 Od 1170 zł do 1989 zł

18% 1111 - 1633 Od 2300 zł do 3200 zł

21% 1634 i więcej Od 3000 zł i powyżej

http://www.123rf.com/photo_3810456.html�


Jak to działa?

11 perfum x 18,36 punktów

202 punkty

Jedna osoba kupuje na użytek własny i rodziny 11 
perfum (lub innych produktów)

http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-meskie-c-2.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�
http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-damskie-30ml-c-1.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�
http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-damskie-30ml-c-1.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�
http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-damskie-30ml-c-1.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�
http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-meskie-c-2.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�
http://www.perfum-perfumy.pl/perfumy-meskie-c-2.html?zenid=indce9596oj08a5u2u3jug1g84�


System Twoich zarobków

Basia
200 
0%

Ewa
200
0% 

Tomek
200
0%

TY
200  
3%   

Razem = 800 punktów  x 3%  

Prowizja dla całego zespołu to 24 zł

TY + 3 osoby = 4 osoby x 200 pkt. = 800 pkt. 

Pułap całej grupy

http://www.123rf.com/photo_229084.html�


System Twoich zarobków

Na początku jest to dodatkowy
rabat na własne zakupy

Basia
200
0% 

Ewa 
200
0% 

Tomek
200
0%

TY
200  
3%   

Wypłata dla Ciebie = 6 zł + 18 zł = 24 zł

Twoja prowizja 
TY = 200 * 3% = 6zł

Z obrotu grupy = 600 * 3% = 18zł

3%3%3%

Różnica między pułapami

http://www.123rf.com/photo_4075031.html�


System Twoich zarobków

Basia
Cała grupa 
1000 = 3% Ewa 

Cała grupa 
1400 =  6%

Tomek 
Cała grupa 
1400 = 6%

TY 200 pkt. 
Cała grupa

4000 = 9%   

Razem =200 + 4000 = 4200 punktów  x 9%  

Prowizja dla całego zespołu to 378 zł

Jan
200 = 0%

Pułap całej grupy



System Twoich zarobków

Basia
Cała grupa 
1000 = 3%

Ewa 
Cała grupa 
1400 =  6%

Tomek 
Cała grupa 
1400 = 6%

TY 200 pkt. 
Cała grupa

4000 = 9%   

Jan
200 = 0%

9%

6%
3%

3%

Różnica między pułapami

Twoja prowizja 

TY = 200 * 9% = 18zł
Z obrotu Jana = 200 * 9% = 18zł
Z obrotu Basi = 1000 * 6% = 60zł
Z obrotu Ewy = 1400 * 3% = 42zł
Z obrotu Tomka = 1400 * 3% = 42zł

Wypłata dla Ciebie = 18 zł + 18 zł + 60 zł + 42 zł + 42 zł = 180 zł



System Twoich zarobków

Basia
Cała grupa 
5200 = 9% Ewa 

Cała grupa 
4900 =  9%

Tomek 
Cała grupa 
3500= 6%

TY 200 pkt. 
Cała grupa

16500 = 15%   

Razem =200 + 16500 = 16700 punktów  x 15%  

Prowizja dla całego zespołu to 2505 zł

Jan
Cała grupa
2000 = 6%

Pułap całej grupy



System Twoich zarobków

Basia
Cała grupa 
5200 = 9%

Ewa 
Cała grupa 
4900 =  9%

Tomek 
Cała grupa 
3500 = 6%

TY 200 pkt. 
Cała grupa

15000 = 15%   

Jan
Całą grupa
2900 = 6%

9%

6%
6%

9%

Różnica między pułapami

Twoja prowizja 

TY = 200 * 15% = 30 zł
Z obrotu Jana = 2900 * 9% = 261 zł
Z obrotu Basi = 5200 * 6% = 312 zł
Z obrotu Ewy = 4900 * 6% = 294 zł
Z obrotu Tomka = 3500 * 9% = 315 zł

Wypłata dla Ciebie = 30 zł + 261 zł + 312 zł + 294 zł + 315 zł = 1212 zł



System Twoich zarobków

Basia
Cała grupa 
5200 = 9% Ewa 

Cała grupa 
4900 =  9%

Tomek 
Cała grupa 
3500= 6%

TY 200 pkt. 
Cała grupa

30900 =21%   

Razem =200 + 30900 = 31100 punktów  x 21%  

Prowizja dla całego zespołu to  6531 zł

Jan
Cała grupa
2000 = 6%

Pułap całej grupy



System Twoich zarobków

Basia
Cała grupa 
8400= 12%

Ewa 
Cała grupa 

7600 =  12%

Tomek 
Cała grupa 
9500 =9%

TY 200 pkt. 
Cała grupa

30900 = 21%   

Jan
5400 = 9% 12%

9%
9%

9%

Różnica między pułapami

Prowizja dla grupy

TY = 200 * 21% = 42 zł
Jana = 5400 * 12% = 648 zł
Basi = 8400 * 9% = 756 zł
Ewy = 7600 * 9% = 684 zł
Tomka = 9500 * 9% = 855 zł

Wypłata dla Ciebie = 42 zł + 648 zł + 756 zł + 684 zł + 855 zł= 2985 zł



System Twoich zarobków

Systematyczna 
i cierpliwa rozbudowa 

Twojego zespołu to 
coraz większe 

pieniądze wypłacane 
przez FM GROUP



PLAN  MARKETINGOWY  

FM  GROUP  POLSKA



Samokształcenie

Don i Nancy Faille



Wysokie obroty w FM Group są 
nagradzane Mercedesem  

którego firma co 4 lata 
wymieni Tobie na nowego
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